
Betriebsratsbeschluss zur 
Schulungsteilnahme 

gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG 

 

pro BR UG (haftungsbeschränkt) 

Betriebsratsschulungen & Beratung 

 

Beschlussfassung 
Folgender Antrag wird im Betriebsrat zur Abstimmung gestellt: 

Der Betriebsrat beschließt, das Betriebsratsmitglied 

______________________________________________ 

auf folgende Schulung zu entsenden: 

„______________________________________________“ 

Ist das Betriebsratsmitglied verhindert, an der Schulung teilzunehmen, wird 

______________________________________________ 

als Ersatzmitglied teilnehmen. 

 

Angaben zur Schulung 
Die Schulungsveranstaltung wird durchgeführt von: 

pro BR UG (haftungsbeschränkt) 

Seminarort / Online: ______________________________________ 

Beginn: ____________________ 

Ende: ______________________ 

 



Erforderlichkeit der Schulung 
Der Themenplan der Schulung lag bei der Beschlussfassung vor. 

Auf Grundlage der Seminarinhalte hält der Betriebsrat die Teilnahme für erforderlich, um 
die gesetzlichen Aufgaben sach- und fachgerecht wahrnehmen zu können. 

Die Seminargebühren betragen: ____________________________ zzgl. notwendiger Reisekosten 
(Fahrt- und ggf. Übernachtungskosten). 

Der Betriebsrat hält die Schulung unter Berücksichtigung der bekannten Kosten für 
erforderlich im Sinne des § 37 Abs. 6 BetrVG. 

Der Betriebsrat hat bei der Festlegung der zeitlichen Lage die betrieblichen 
Notwendigkeiten berücksichtigt. 

 

Der Betriebsrat wird eine unverbindliche Reservierung vornehmen und den Arbeitgeber 
auffordern, die vorausgefüllte Anmeldung fristgerecht unterzeichnet zurückzusenden, 
sodass die verbindliche Anmeldung erfolgen kann. 

 

Abstimmungsergebnis 
Ja: ________ 

Nein: ________ 

Enthaltungen: ________ 

 

Ort, Datum: ______________________________ 

 

Unterschrift Betriebsratsvorsitzende/r 

__________________________________________ 
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